Na temelju &lanka 76. Kolektivnog ugovora za zaposlene u ustanovama kulture Grada Zagreha
(Sluzbeni glasnik Grada Zagreba 40/22114/23) i €l 21. Statuta Upravno vijeée uz savjetovanje
sa sindikalnim povjerenikom koji je preuzeo prava i ovlasti radnitkog vijeéa na sjednici
dana_ 14 1/, 2023 donijelo je
PRAVILNIK
O NAGRADIVANJU ZAPOSLENIKA
KONCERTNE DVORANE VATROSLAVA LISINSKOG

Clanak 1.
Ovim Pravilnikom utvrduju se uvjeti i kriteriji te postupak za isplatu nagrade zaposlenicima i
ravnatelju za ostvarenc radne rezultate (nadalje: nagrada) sukladno ovom Pravilniku.

Clanak 2.
Lzrazi koji se koriste u ovome Pravilniku, a imaju rodno znadenje, odnose se Jednako na muski
i Zenski rod,

Clanak 3.

Upravno vijeée na prijedlog ravnatelja donosi odluku o nagradivanju po pozitivhom
financijskom rezultatu za prethodnu godinu. Odluka se treba donijeti do lipnja tekuée godine,
a tek iznimno nakon lipnja tekuée godine. Isplata nagrada se moZe odrediti jedrom ili vige puta
godiSnje sukladno vaZeéim poreznim propisima najvise do iznosa na koji se ne placa porez i po
zakljutku gradonaéelnika o mjerilima i nadinu koritenja nenamjenskih prihoda javnih
ustanova u kulturi kojima je osnivaé¢ Grad Zagreb. Nagrada se moZe predloziti i za sve
zaposlenike u jednakom iznosu.

Ustanova moZc isplatiti nagradu samo iz vlastitih prihoda i ako su za tu namjenu osigurana
posebna sredstva u Financijskom planu Ustanove za tekuéu godinu.

Clanak 4.

Prijedlog zaposlenika koji se nagraduju donosi ravnatelj samostalno ili po nalogu ravnatclja
prijedloge zaposlenika koji se nagraduju donosi Struénog vijeéa. Prijedlozi Struénog vijeéa nisu
obvezujuéi za ravnatelja. U sludaju da sc ravnatelj ne slae s prijedlogom Struénog vijeéa ili
Stru€no vijece ne donese prijedlog do od ravnatelja postavijenog vremenskog perioda, ravnatel;
moZe i sam predloZiti zaposlenike koji se nagraduju. Ravnatelj odluéuje o visine nagrade.
Upravno vijee na prijedlog ravnatelia moZe donijeti odluku o isplati nagrada svim
zaposlenicima do iznosa iz &lanka 3. ovog Pravilnika.

Svi prijedlozi zaposlenika koji se nagraduju moraju biti obrazloZeni. Po prijedlogu ravnatelja
Upravno vijeée donosi odluku o nagradivanju zaposlenika.

Nagradu za ravnatelja predlaZe &lan ili &lanovi Strugnog vije¢a. ravnatelj odnosno élan ili &lanovi
Upravnog vijeca. Odluku o nagradi za ravnatelja donosi Upravno vijeée.

Clanak S.
Kriteriji vrednovanja

Zbog poveanog opsega posla, iznimnih radnih rezultata, struénog znanja pokazanog u
obavljanju poslova i radnih zadataka. u&inkovitosti i kvaliteti rada te postivanju duZnosti iz
radnog odnosa, zaposleniku se moZe isplatiti nagrada ukoliko su ispunjeni sljedeéi kriteriji:

- strugnost, kreativnost i samoinicijativnost u obavljanju poslova

- kvaliteta i opscg obavljenog posla veéa od prosjeka



uspjesno ugovaranje, vodenje i/ili aktivno sudjelovanje u radu projekta, uz redovno
obavljanje poslova svog radnog mjesta
ostvareni izvanredni rezultati i uspjedan zavretak zadataka, predmeta i projekata
unaprjedivanje poslovnog procesa ili ostvarenje udteda koje je rezultirala kreativnost ili
samoinicijativnost radnika
uspjedno i pravovremeno obavljanje poslova i radnih zadataka uz istovremenu zamjenu
odsutnih zaposlenika u trajanju od najmanje mjesec dana

- uspje3no i pravovremeno obavljanje poslova i radnih zadataka uz istovremeno
obavljanje poslova nepopunjenog radnog mjesta u neprekinutom trajanju od najmanje
mjesec dana.

Pod povecanim opsegom poslova podrazumijevaju se rezultati rada koji po opsegu prelaze
koli¢inu koja je planirana za pojedinog radnika u odredenom razdoblju.

Zaposlenik moZe biti predloZen za godignju nagradu samo ukoliko je ispunjen najmanje jedan
kriterij iz ovog ¢lanka.

Clanak 6.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj plo&i Koncertne
dvorane Vatroslava Lisinskog.

Predsjednik Upravnog vijeéa
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Utvrduje se da je Gradonagelnik Grada Zagreba na ovaj PravilnikK dao suglasnost zaklju¢kom
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Pravilnik o nagradivanju zaposlenika Koncertne dvorane Vatroslava Lisinskog objavljen je na
oglasnoj ploti Koncertne dvorane Vatroslava Lisinskog dana A4\ 232, . .te je
stupio na snagu dana _ X{2.2010 .
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